Decreto 86/2024

Pedro Zamora Segura, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Garrucha
(Almeria)

Dada la duplicidad en los decretos n° 82/2024 por error en asunto,
expediente y procedencia y 83/2024.

HE RESUELTO

1.- ANULAR el decreto n® 82/2024 por duplicidad dejando sin efecto el mismo.

2.- Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno del Ayuntamiento en la primera
sesion que celebre en el apartado del orden del dia “Decretos, Ruegos vy
Preguntas”, asi como su publicacion en la pagina web del Ayuntamiento de
Garrucha.es.

Garrucha a fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE PRESIDENTE

Fdo Pedro Zamora Segura

Ante mi el secretario
Fdo Juan Luis Pérez Tornell
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Decreto 85/2024

Pedro Zamora Segura, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Garrucha
(Almeria)

Dada la duplicidad en los decretos n° 67/2024 y 76/2024

HE RESUELTO
1.- ANULAR el decreto n° 76/2024 por duplicidad dejando sin efecto el mismo.
2.- Dar cuenta de la presente resolucién al Pleno del Ayuntamiento en la primera

sesion que celebre en el apartado del orden del dia “Decretos, Ruegos y
Preguntas”, asi como su publicacion en la pagina web del Ayuntamiento de

Garrucha.es.

Garrucha a fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE PRESIDENTE

Fdo Pedro Zamora Segura

Ante mi el secretario
Fdo Juan Luis Pérez Tornell
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Decreto 84/2024

D. PEDRO ZAMORA SEGURA, ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYTO. DE
GARRUCHA, en virtud de las competencias y potestades pablicas superiores, potestad reglamentaria,
reconocida y atribuida en el art. 4 y 21 Ley 7/85 2 abril, modificado por Ley 27/13 27 diciembre, y art.
55 RDLg 781/86 18 abril:

VISTO el DECRETO N° 61/2024 de 14.03.2024 en relacion a la aprobacion y bases, convocatoria y
anuncio de convocatoria de conformidad con el articulo 5y 6 RD 896/91 7 junio, en relacion al

“BANDO DE CONVOCATORIA PROCESO SELECTIVO, APROBACION DE BASES Y
CONVOCATORIA:

SELECCION DE DOS PERSONAS EMPLEADAS, CONTRATADAS EN REGIMEN DE DERECHO
LABORAL CONTRATO DE DURACI ON DETERMINADA (TEMPORAL CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION) GRUPO C2 NIVEL 14, GRUPO DE COTIZACION 7, PERSONAS MONITORAS
AUXILIAR DE SERVICIOS CULTURALES, PATRIMONIALES Y/O TURISTICOS DEL EXCMO.
AYTO. DE GARRUCHA.

SISTEMA DE SELECCION, CONCURSOQ OPOSICION
CONTRATO A TIEMPO PARCIAL

CONSTITUCION DE BOLSA DE EMPLEQ". Bolsa publicada en Tablén de Edictos de 21 de marzo de
2024,

A informe de Intervencion, mediante el presente sin que constituya modificacion sustancial de las
condiciones establecidas en las bases de referencia, se “aclara” y objetiviza a fin que se proceda a su
ulterior publicacién conforme a los principios de publicidad, publicacion y transparencia que el objeto
de convocatoria es “seleccion de dos personas empleadas... ... contrato a tiempo parcial” asi como la
ulterior constitucion de una bolsa de empleo cuyo funcionamiento esta establecido en la Estipulacién
o

En la propia Estipulacion C.- sobre Rewribucion y Jornada, se especifica que la “jornada sera a tiempo
parcial” y regula la distribucién con admisibilidad de lunes a domingo inclusive, debiendo respetar el
régimen de descansos diarios conforme al RDLg 2/2015 23 de octubre. De igual forma en la propia
Estipulacion C, se especifica que la jornada serd de funes a domingo inclusive, respetando el régimen
de 37,30 horas semanales. Dicha estipulacion viene referida al deber de respetar el concepto de jornada
completa semanal en relacion al deber de cubrirse en toda la semana. Pero la convocatoria determina de
inicio la contratacion de dos personas trabajadoras a jornada a “TIEMPO PARCIAL” conforme habilita
el articulo 12 TR Estatuto dc los Trabajadores. Pero no se puede establecer que la jornada y horario va
a incumplir el maximo legal establecido en la semana, méxime cuando se especifica que el alta en la
contratacion en relacion a la jornada sera de lunes a domingo, especificandose de forma clara y precisa
de ahi que aunque se determine dicha especialidad de la funcion a desempeiiar por dicho puesto (pues
esta vinculado al Area de Turismo y precisamente los fines de semana son los que exigen mayor
demanda) no s¢ debe de exceder ni de las 37,5 horas semanales ni alterar el régimen de descansos, de
ahi que se pormenorice y aclare en dicha estipulacion C).

No obstante, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 TREETT y segan las circunstancias de
la produccion o incremento de la demanda del servicio, podri: o modificarse las condiciones de trabajo
en relacion a la jornada de trabajo o se precisaria la contratacion ex nove de integrantes de la Bolsa de
Empleo rotatoria conforme a las determinaciones y limitaciones del articulo 15.2 TREETT.

Las determinaciones de la convocatoria como se han expuesto son claras, y las bases y convocatoria
tienen cardcter de “fuerza de Ley de las Bases™ asi lo dispone por ejemplo la reciente STS 22 de marzo
de 2022, dispone:

“Ciertamente la vinculacion a las bases de la convocatoria, que tradicionalmente
identificamos como la “ley del concurso”, tiene por finalidad impedir que las consecuencias derivadas
del incumplimiento de los requisitos administrativos produzcan una lesion de los superiores principios
de igualdad, mérito y capacidad en el acceso a la funcion piblica (articulos. 23.2 y 103 de la CE) que
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Decreto 84/2024

articulo 55 TR Estatuto Basico del Empleado Piiblico). Las bases han de regir el proceso selectivo, no
la tipologia del puesto de trabajo a desempeiiar, en este caso, las bases rigen (conforme al articulo 11.3
TREBEP) la convocatoria para cubrir dos puestos de personal laboral en régimen de contrato de
duracion determinada por circunstancias de la produccion y a tiempo parcial, de inicio, pudiendo una
vez que se acceda y apruebe y constituya la bolsa de empleo serd potestad de la AAPP como empleador
utilizar los instrumentos que confiere el Estatuto de los Trabajadores, para modificar las condiciones de
trabajo si lo estima, o como se ha expuesto, ejecutar el funcionamiento de la bolsa de empleo.

Las bases, conforme determina la STS de 3 de diciembre de 2014, tienen “fuerza de Ley” para el
desarrollo del proceso y evitar una distorsion de las mismas pues no debe aplicarse un perjuicio
irracional o arbitrario que conculque los principios de libre acceso, mérito y capacidad v que no
guarden relacion directa con el propio desarrollo.

En cualquier caso, la convocatoria es precisa, para la contratacion de dos personas trabajadoras,
mediante contrato de duracion determinada por circunstancias de la produccién, maximo scis meses y a
tiempo parcial. Que en las bases se establezca la referencia de 37,5 horas lo esta referido al maximo
semanal admisible para determinar las horas especificas del tiempo parcial, que sera al 30% en jornada
de manana o tarde de lunes a domingo respetando ¢l régimen de descansos.

Finalmente para garantizar la seguridad juridica mediante el presente acto y evitar la ulterior
impugnacion a fin de exigir en demanda social, que “como las bases determinan 37,5 horas semanales
exijo la jornada completa de inicio™ de conformidad con el articulo 109.1 Ley 39/2015 se REVOCA el
parrafo referente en la Estipulacion C) quedando redactado como se relaciona.

C.- RETRIBUCIONES Y JORNADA.

La jornada serd a tiempo parcial, que se distribuiran de lunes a domingo inclusives, en horario continuo,
bien a desempefiar en turno de mafana o de tarde segun las necesidades de servicios. Los trabajadores a
turnos deberan gozar en todo momento de un nivel de proteccion en materia de salud v seguridad
adaptado a la naturaleza de su trabajo, respetando en todo caso el descanso diario durante la jornada y
el descanso semanal, regulado en el Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

Se considera en cualquier caso ¢l trabajo a turnos toda forma de organizacion del trabajo en equipo,
donde los trabajadores ocupan sucesivamente los mismos puestos de trabajo, segin un cierto ritmo,
continuo o discontinuo, implicando para el trabajador la necesidad de prestar sus servicios en horas
diferentes en un periodo determinado de dias o de semanas.

La retribucién a percibir por el desempefio del trabajo temporal de duracion determinada sera el
determinado en el art. 1 del Real Decreto 145/2024, de 6 de febrero, por el que se fija el salario minimo
interprofesional para 2024 referido en tedo caso a la Agrupacion profesional E, con complemento de
destino nivel 14, conforme a la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para cl afio 2023, (actualizindose anualmente LPGE o en virtud de disposicion normativa con fuerza de
Ley, automaticamente prorrogado para ¢l 2024), con el grupo de cotizacion 7 en la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

Jormada de lunes a domingo inclusive, a TIEMPO PARCIAL, CINCUENTA POR CIEN de las horas de
las 375 horas semanales maximas, media jornada

Retribuciones determinadas conforme a la clasificacion objetiva y subjetiva de las plazas y puestos que
se convocan, GRUPO C2, NIVEL 14 (aplicacion andloga a funcionarios publicos) Grupo de Cotizacion
73

Por todo lo expuesto de conformidad con el articulo 21 LRBRL en ejercicio de la jefatura superior del
personal y aprobar las bases de las prucbas para la seleccion de personal, para la celebracion de
contrato de duracion determinada, por circunstancias de la produccién segun ¢l articulo 15.2 TREETT

(P0404900C) verificable en:

gun Ley 6/2020 en AYUNTAMIENTO DE GARRUCHA
ZdvIRw== con sello electrénico en fecha 04/04/2024 - 09:14:32. Certificado http:/fwww.cert.fnmt.es/dpcs - art.

FBpXYFas5WIZ25SmQ

Documento firmado electrénicamente se

B
=
>
w
L2
2
. ; = el . Rt i : Q
conforme a las determinaciones del articulo 11.3 TREBEP y en garantia del principio de transparencia o2
v celeridad, se RESUELVE: g_g
23
k=]
2 =3
oJ
e
ao
=o
= -
Cédigo Seguro De Verificacién pmOTujWKv3gWIXwlCz7CzQ== Estado Fecha y hora
Firmado Por Juan Luis Perez Tornell - Secretario Ayuntamiento de Garrucha Firmado 04/04/2024 09:11:14
Sergio Prados Fernandez - Interventor Ayuntamiento de Garrucha Firmado 04/04/2024 08:33:23
Pedro Zamora Segura - Alcalde Ayuntamiento de Garrucha Firmado 03/04/2024 13:02:38
Observaciones Pégina 2/4
Url De Verificacién https://ov.dipalme.org/verifirma/code/pmOIujWKv3gWIXwUCz7C2Q%3D%3D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrnica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).




Decreto 84/2024

PRIMERO.- REVOCAR Y MODIFICAR la estipulacion C) de las bases v convocatoria de proceso
selectivo aprobado mediante Decreto 61/2024 de 14 de marzo de 2024 y publicado en Tablén de
Edictos de 21 de marzo de 2024 quedando redactada como se reseiia

C.- RETRIBUCIONES Y JORNADA.

La jornada serd a tiempo parcial, que se distribuiran de lunes a domingo inclusives, en horario
continuo, bien a desempenar en turno de mafiana o de tarde segun las necesidades de servicios. Los
trabajadores a turnos deberdn gozar en todo momento de un nivel de proteccion en materia de salud y
seguridad adaptade a la naturaleza de su trabajo, respetando en todo caso el descanso diario durante
la jornada y el descanso semanal, regulado en el Decreto Legislative 2/2015, de 23 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

Se considera en cualquier caso el trabajo a wrnos toda forma de organizacion del trabajo en equipo,
donde los trabajadores ocupan sucesivamente los mismos puestos de trabajo, segiin un cierto ritmo,
continuo o discontinuo, implicando para el trabajador la necesidad de prestar sus servicios en horas
diferentes en un periodo determinado de dias o de semanas.
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La retribucion a percibir por el desempeno del trabajo temporal de duracion determinada sera el
determinado en el art. | del Real Decreto 145/2024, de 6 de febrero, por el que se fija el salario
minimo interprofesional para 2024 referido en todo caso a la Agrupacién profesional E, con
complemento de destino nivel 14, conforme a la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el aiio 2023, (actualizindose anvalmente LPGE o en virtud de disposicion
normativa con fuerza de Ley, automdticamente prorrogado para el 2024), con el grupo de cotizacion 7
en la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Jornada de lunes a domingo inclusive, a TIEMPO PARCIAL, CINCUENTA POR CIEN de las horas de
las 37,5 horas semanales maximas, media jornada.

Retribuciones determinadas conforme a la clasificacion objetiva y subjetiva de las plazas y puestos
que se convocan, GRUPO C2, NIVEL 14 (aplicacion andloga a funcionarios piiblicos) Grupoe de
Cotizacion 7.

Procédase en garantia del principio de transparencia y se ordena la PUBLICACION en TABLON DE
EDICTOS DIGITAL, PAGINA WEB.

Sirvase el presente de EDICTO de PUBLICACION en general conocimiento y al efecto del computo
de presentacion de las solicitudes.

Contra el presente acto que pone fin a la via administrativa podrin las personas interesadas ejercitar las
acciones que procedan ante la jurisdiccion competente pudiendo no obstante interponer con cardcter
previo y potestativo Recurso de Reposicion, en virtud de lo dispuesto en el art. 52.1 Ley 7/85 2 Abril v
de conformidad con el procedimiento legalmente establecido en el art. 123 y art. 124 Ley 39/2015 |
octubre.
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Sin perjuicio de la efectividad y ejecutividad del presente acto, de acuerdo con los art. 38, 39 y 98 Ley
39/2015 1 octubre y 51 Ley 7/85 2 abril, cabe la interposicion de los siguientes recursos:

*  Recurso de Reposicion, ante ALCALDIA de la Corporacion, que cabrd fundar en cualquiera de
los motivos de nulidad de pleno derecho o anulabilidad previstos en los art.47 v 48 Ley 39/2015 1
octubre.

e Seinterpondrd en el plazo de un mes a partir del dia siguiente de la publicacion del presente
acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Almeria

[gualmente pueden interponer las personas interesadas, Recurso Contencioso Administrativo, de
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Decreto 84/2024

corresponda a su domicilio, si ¢ste radica en la circunseripcion del Tribunal Superior de Justicia de
Granada, en el en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente al de publicacion del citado anuncio
(articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa).

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacion en el RDLg 5/2015 de 30 de octubre, de Texto
Refundido del Estatuto Bésico del Empleado Pablico; Ley 7/85 2 abril Reguladora de las Bases del
Régimen Local; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; y demds legislacion
concordante y las presentes bases.

Por todo lo expuesto y en garantia de los principios constitucionales que han de regir el acceso al
empleo publico, segin el articulo 103 CE y el articulo 55 TR Estatuto Basico del Empleado Piblico,
relativos a Publicidad de las convocatorias y de sus bases; transparencia; imparcialidad y
profesionalidad de los miembros de los drganos de seleccion; independencia y discrecionalidad técnica
en la actuacion de los organos de seleccion; adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos v
las funciones o tarcas a desarrollar; agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en los procesos de
seleccion; sobre la base de igualdad, mérito y capacidad, se ordena la PUBLICACION INTEGRA de
las presentes BASES en el, TABLON DE EDICTOS MUNICIPAL y WEB EXCMO. AYTO. DE
GARRUCHA.

Se determina un nuevo plazo de presentacién de solicitudes a la vista de la presente modificacién
durante DIEZ DIAS HABILES

Procédase a la dacion de cuenta a Pleno de la Corporacion via JGL segin el articulo 42 ROF

EN GARRUCHA A FECHA DE FIRMA DIGITAL ABRIL DE 2024.

ALCALDE PRESIDENTE ANTE M1
D. PEDRO ZAMORA SEGURA SECRETARIO GENERAL
INTERVENTOR

SERGIO PRADOS FERNANDEZ
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Decreto 83/2024

AYUNTAMIENTO DE GARRUCHA, ALMERIA
CIF.- PO404500C

Pedro Zamora Segura Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Garrucha
(Almeria)

Concurriendo razones de urgencia y vista la solicitud (RE 1348 del 03/04/2024)

ps:/lov.dipalme.org/csv?id

-art. 10.2.b Ley 39/2015

HE RESUELTO:

Que se le conceda un anticipo equivalente a la cantidad de 300 euros
(trescientos euros) al trabajador A.D.S.S. con D.N.I. **9861*** a reintegrar en
la proxima ndémina del mes de abril de 2024.

Que se notifique el presente acuerdo a la seccién de néminas municipal. Que
se notifique el presente acuerdo a la Intervencion municipal y se de cuenta en
el pleno del Ayuntamiento la proxima sesién en la que se incluya el apartado
“Ruegos, Preguntas y Decretos”.
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EL ALCALDE

Fdo. Pedro Zamora Segura
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Transcripcion al libro exclusivamente como garantia de su autenticidad e
integridad, para su dacién de cuentas al Pleno.

EL SECRETARIO

Fdo. Juan Luis Pérez Tornell
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Decreto 81/2024

Pedro Segura Zamora Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Garrucha
(Almeria)

Concurriendo razones de urgencia
HE RESUELTO:

Autorizar el pago de un anticipo de caja, A JUSTIFICAR, por importe de
MIL EUROS (1000 €) al Alcalde Presidente Pedro Zamora Segura para gastos
derivados de desplazamiento a la celebracion del XX|I Aniversario del

Hermanamiento de la localidad de Garrucha con la de Tence (Francia), que
tendra lugar en la localidad francesa de Tence

Se aprueba asimismo dar cuenta de la presente resolucion al Pleno del
Ayuntamiento en la primera sesién que celebre en el apartado del orden del dia
“Decretos, Ruegos y Preguntas”, asi como su publicacién en la pagina web del
Ayuntamiento de garrucha.es.

En Garrucha a FECHA FIRMA ELECTRONICA.

El ALCALDE

Fdo Pedro Zamora Segura

Ante mi EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE GARRUCHA
Fdo electronicamente Juan Luis Pérez Tornell
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Decreto 80/2024

Pedro Zamora Segura, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Garrucha
(Almeria)

Dado el error en la redaccion del Decreto n® 77/2024, en cuanto a la

cantidad del anticipo en la némina de un trabajador municipal.

HE RESUELTO

1.- ANULAR el decreto n° 77/2024 dejando sin efecto el mismo.

2.- Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno del Ayuntamiento en la primera
sesion que celebre en el apartado del orden del dia “Decretos, Ruegos y
Preguntas”, asi como su publicacion en la pagina web del Ayuntamiento de
Garrucha.es.

Garrucha a fecha de la firma electrénica.

EL ALCALDE PRESIDENTE

Fdo Pedro Zamora Segura

Ante mi el secretario
Fdo Juan Luis Pérez Tormell
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Decreto 79/2024

AYUNTAMIENTO DE GARRUCHA, ALMERIA
CIF.- PO404900C

Pedro Zamora Segura Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Garrucha
(Almeria)

Concurriendo razones de urgencia y vista la solicitud (RE 1283 del 01-04-
2024)

HE RESUELTO:

Que se le conceda un anticipo equivalente a la cantidad de 700 euros
(Setecientos euros) al trabajador F.R.A. con D.N.I. **5377*** a reintegrar en la
préxima ndémina del mes de abril de 2024.

Que se notifique el presente acuerdo a la seccién de néminas municipal. Que
se notifique el presente acuerdo a la Intervencion municipal y se de cuenta en
el pleno del Ayuntamiento la proxima sesién en la que se incluya el apartado
“Ruegos, Preguntas y Decretos”.

En Garrucha a firma FECHA FIRMA ELECTRONICA

EL ALCALDE

Fdo. Pedro Zamora Segura

Transcripcion al libro exclusivamente como garantia de su autenticidad e
integridad, para su dacién de cuentas al Pleno.

EL SECRETARIO

Fdo. Juan Luis Pérez Tornell
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Decreto 78/2024

Pedro Zamora Segura, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Garrucha
(Almeria)

Dada cuenta del informe (registro de entrada n° 1323 de 2-4-2024) del letrado del
procedimiento 794/2023 seguido ante la jurisdiccion contencioso administrativa

(Juzgado de lo Contencioso Administrativo n® 3) D. José Enrique Rubio Castillo,
proponiendo el allanamiento en dicho procedimiento.

HE RESUELTO

1) Resolver en el sentido de allanarse a las pretensiones formuladas en el curso
del citado procedimiento.

2) Notificar la presente resolucion al letrado a los efectos legales que procedan.

3) Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno del Ayuntamiento en la primera
sesion que celebre en el apartado del orden del dia “Decretos, Ruegos y
Preguntas”, asi como su publicacion en la pagina web del Ayuntamiento de
Garrucha.es

Garrucha a fecha de |a firma electrénica.

EL ALCALDE PRESIDENTE

Fdo Pedro Zamora Segura

Ante mi el secretario
Fdo Juan Luis Pérez Tornell

TKzKTd-

palme.org/csv?id

ps:/fov.di

(P0404900C) verificable en: htt
- art. 10.2.b Ley 39/2015

.cert.fnmt.es/dpcs

gun Ley 6/2020 en AYUNTAMIENTO DE GARRUCHA

== con sello electrénico en fecha 03/04/2024 - 10:03:57. Certificado http:/www

Documento firmado electronicamente se

aGi5265SmQZdvIRw:

Cédigo Seguro De Verificacion iskSrPebDHWwapzyLxWQYw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Juan Luis Perez Tornell - Secretario Ayuntamiento de Garrucha Firmado 03/04/2024 10:02:34
Pedro Zamora Segura - Alcalde Ayuntamiento de Garrucha Firmado 03/04/2024 09:58:56
Observaciones Pégina 1/1
Url De Verificacién https://ov.dipalme.org/verifirma/code/isk5rPebDHWwapzyL.XxWQYwS3D%3D
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).




Decreto 75/2024
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Iniciado incoacién de expedientes de baja de oficio por inscripcion indebida de la relacion adjunta, segin
consta en el Padron Municipal de Habitantes de Garrucha.

RESULTANDO que mediante informacion facilitada por los titulares de la vivienda y por el informe realizado
por la Policia Local ha quedado constatada la no residencia habitual de estas personas en el domicilio
mencionado.

RESULTANDO que concedido plazo de audiencia a los interesados, éstos no han efectuado alegacion
alguna, transcurrido el plazo de 10 dias sefialado al efecto y no figurar empadronados en ningtin otro
municipio se ha solicitado informe al Consejo Provincial de Empadronamiento.

RESULTANDO que por el Consejo Provincial de Empadronamiento se ha emitido con fecha 21/03/2024
informe favorable para llevar a cabo la baja en el Padron municipal de Habitantes.

CONSIDERANDO que el articulo 72 del Reglamento de Poblacién y Demarcacion Municipal aprobado por
Real Decreto 1690/1986, de 11 de junio dispone que los Ayuntamientos daran de baja de oficio, por
inscripcion indebida, a quienes figuren empadronados incumpliendo los requisitos establecidos en el articulo
54 de este Reglamento, una vez comprobada esta circunstancia en el correspondiente expediente en el que
se daran audiencia a los interesados.

CONSIDERANDO que el articulo 54 del Real Decreto 1690/1986 de 11 de junio establece la obligacién de
toda persona que viva en Espaiia de inscribirse en el padrén del municipio en el que resida habitualmente.

CONSIDERANDO que la Resolucion de 17 de febrero de 2020, de la Presidencia del Instituto Nacional de
Estadistica y de la Direccion General de Cooperacion Autonémica y Local por la que se dictan instrucciones
técnicas a los Ayuntamientos sobre la gestion del Padrén municipal, establece el procedimiento de la baja de
oficio por inscripcion indebida.

Sobre la base de los antecedentes de hecho y de derecho expuestos, el Alcalde-Presidente, el uso de la
competencia que le atribuye el articulo 21.1 de la Ley 7/1985 y el articulo 41.7 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico.

RESUELVO

PRIMERO.- Dar de baja de oficio, por inscripcién indebida, en el padrdn municipal a las personas que se han
relacionado anteriormente, por no residir en el mismo.

Por tanto, y de conformidad con lo establecido en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas podra interponer recurso contencioso-
administrativo.
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Decreto 75/2024

El plazo para interponer dicho recurso serd de dos meses, segun lo dispuesto en el art. 46 en relacion al
articulo 8 de la Ley 29/98 Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, de 13 de julio, ante el
Juzgado de los Contencioso-Administrativo de Almeria. No obstante, podra Vd. interponer previamente con
caracter potestativo y en el plazo de un mes, recurso de reposicién ante el mismo érgano que lo dicto. Y
frente a la resolucion dictada por el Consejo de Empadronamiento podra interponer recurso de alzada ante el
Ministerio de Economia en el plazo de un mes, contados todos, de conformidad con los dispuesto en los art.
112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

No obstante, podra utilizar cualquier recurso, si asi lo estima procedente (art. 88.3 de la Ley 39/2015).

Transcripcion al libro exclusivamente como garantia de su autenticidad e integridad, para su dacion de cuentas al Pleno.

En Garrucha a fecha de la firma digital

El Alcalde-Presidente Ante mi el Secretario
Fdo. Pedro Zamora Segura Fdo. Juan Luis Pérez Tornell
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Decreto 74/2024

Pedro Segura Zamora Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Garrucha
(Almeria)

Concurriendo razones de urgencia y a propuesta de la concejal de servicios
sociales

HE RESUELTO:
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Se aprueba asimismo dar cuenta de la presente resolucion al Pleno del
Ayuntamiento en la primera sesion que celebre en el apartado del orden del dia
“‘Decretos, Ruegos y Preguntas”, asi como su publicacién en la pagina web del
Ayuntamiento de garrucha.es
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(Almeria)

EXPEDIENTE: 2023/049210/730-640/00066
Pedro Zamora Segura, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Garrucha
(Almeria)

Concurriendo razones de urgencia:

HE RESULTO:

Decreto 73/2024

1°_Comunicar a la Asociacion Nacional de Agrupaciones de Voluntarios de
Proteccién Civil, inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio
del Interior con el nimero 135.352, que tiene suscrita pélizas colectivas para
asegurar a los voluntarios de Proteccion Civil, que en dichas polizas en las que
tiene inscrita a la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil de Garrucha
Almeria, afiada la siguiente relacion de voluntarios asegurados con validez hasta
el 01 de enero de 2025:

- GD A GAED s@EY 5/07/2004 GEERS.06ED

2°_Autorizar el pago de 31,66€ a la cuenta corriente de la A.N.A.V. nimero ES49
0049 2895 11 2914024043 (Banco Santander)

NOTIFICAR A:

1_ ANAV PROTECION CIVIL DE ESPANA ESG49147291.

2_ AREA DE TESORERIA E INTERVENCION DEL AYUNTAMIENTO DE
GARRUCHA.

Garrucha a fecha de firma digit

al

EL ALCALDE PRESIDENTE

Fdo. Pedro Zamora Segura

Ante mi el Secretario
D°. Juan Luis Pérez Tornell.
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